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[. OBJETIVO

O objetivo desta politica de investimentos pessoais é determinar normas e procedimentos
para os investimentos pessoais dos Colaboradores e da prépria Gestora, em ativos que
possam gerar conflitos entre a atividade desempenhada pelos Colaboradores e os clientes da
Gestora, que possam causar prejuizos ao funcionamento dos mercados financeiros e de
capitais em geral, bem como ao tratamento de confidencialidade das informacdes obtidas no
exercicio das suas atividades diarias na Gestora, conforme preceitua a Resolulgdo CVM n?
21/21.

A politica de investimentos pessoais exprime parte das metas e principios de ética que
devem nortear os negdcios da Gestora e sdo complementares aquelas constantes no Cédigo
de Etica e demais politicas da Gestora.

Nesse sentido, a infracdao de qualquer das regras internas da Gestora, legislacdo vigente e
demais normas aplicaveis as suas atividades serd considerada infracdo contratual,
sujeitando seu autor as penalidades cabiveis.

Esta Politica destina-se a todos os Colaboradores, abrangendo todos os empregados,
menores aprendizes, estagidrios, administradores, controladores e terceiros contratados
pela Gestora.

I[I. REGRAS GERAIS

A fim de evitar conflito de interesses reais e notados com os fundos de investimento e com
as leis relativas a insider trading e comportamentos correlatos, a Gestora adotou uma estrita
Politica de Investimentos Pessoais de valores mobiliarios para os Colaboradores. O insider
tradinge suas derivagdes sao punidos nas esferas civel, administrativa e penal, por meio das
Leis n°® 6.404/197610 e n2 6.385/197611 e da Instrugdo CVM n° 358/200212.

Esta politica é dividida em assuntos considerados relevantes no que envolve compra e venda
de valores mobilidrios por administradores, empregados, colaboradores e pela propria
Gestora, os quais sdao abordados ao longo deste estudo.

A. REGRAS PARA INVESTIMENTO

Os investimentos dos administradores, empregados, colaboradores e pela propria Gestora
devem ser norteados a fim de ndo interferirem no desempenho das atividades profissionais

e, quando aplicavel, devem ser totalmente segregados das operacdes realizadas pela Gestora
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através dos fundos de investimento ou das carteiras administradas, para que assim, sejam
evitadas situagdes que configurem conflito de interesses.

1. INVESTIMENTOS PERMITIDOS

A negociacdo dos seguintes ativos é permitida sem autoriza¢do prévia (“Ativos Isentos”):

e Fundos de Investimento de outras instituicdes fins, desde que ndo exclusivos e nao
restritos, e que o Colaborador nao tenha poder discricionario sobre quaisquer titulos e
valores mobilidrios que compdem a carteira;

e Titulos Publicos;

e Produtos bancarios tradicionais: titulos de renda fixa de emissao de instituicdes
financeiras, debéntures, caderneta de poupanca e similares;

e Acoes e derivativos (como hedge) com visdo de posicionamento superior a 30 dias; e

¢ Fundos de Investimento sob a gestdo da Ouro Preto Investimentos; e

e Compra ou venda de cambio a vista.

2. INVESTIMENTOS VEDADOS

7

E expressamente proibido quaisquer investimentos pessoais feitos pelos Colaboradores e
ativos abaixo descritos, salvo se previamente autorizados e estabelecidas as condi¢des por
escrito pela area de Compliance:

e Qualquer espécie de derivativos transacionados através da B3 utilizado como
alavancagem de posicao;

e Realizar day-trade em qualquer ativo ou mercado;

e Operar com derivativos (que nao para fins de hedge);

e Operacgoes de venda a descoberto;

e Investir ourealizar operagdes com base na utilizagao de informag¢des confidenciais ou
privilegiadas (insider trading), obtidas ou ndo em razdo do exercicio de suas atividades na
Gestora.

Toda solicitacdo de aprovacao devera ser encaminhada a area de Compliance, por meio de
e-mail direcionado ao compliance@ouropretoinvestimentos.com.br.

Dentre as condi¢des que poderdo ser estabelecidas, podem ser considerados: (i) prazo para
execucdo da ordem (24 horas para ativos liquidos e ordem valida até o cancelamento para
ativos iliquidos); e, (ii) periodo minimo de manutencao do ativo na carteira de investimentos
do Colaborador, dentre outras condicionantes.

Versao: 3.0 | Inicio da Vigéncia: novembro/2021 | Responsavel: Diretor de Risco e Compliance
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Ainda é expressamente vedado a qualquer Colaborador, em qualquer hipétese, comprar ou
vender, direta ou indiretamente, para sua prépria conta, ou qualquer conta na qual tenha
usufruto, influéncia, poder de decisdo ou poder de representacao:

a) Qualquer valor mobilidrio (ou opg¢ao ou certificado relacionado) que em seu
conhecimento a Gestora esteja comprando ou vendendo para os fundos de
investimento, até que tal compra ou venda esteja cancelada/concluida;

b) Qualquer valor mobiliario (ou opg¢do ou certificado relacionado) que em seu
conhecimento esteja sobre consideracao ativa (“universo de cobertura”) para compra
ou venda pela Gestora; e

c) Qualquer valor mobilidrio (ou opc¢ao ou certificado relacionado) que fizer parte do
portfélio dos fundos, veiculos e carteiras administradas geridos pela Gestora.

Tais situacOes podem configurar infracdes conhecidas no mercado financeiro como “front
running”, “insider trading’ e “insider information" e sao consideradas como conflito de
interesse por evidenciar a utilizacdo, por parte do colaborador da Gestora, de informacao
privilegiada em relagao aos clientes da instituicao e do mercado de capitais.

Além disso, o Colaborador esta ciente, inclusive, de que a Gestora, seus diretores e seus
s6cios ndo poderdo ser responsabilizados por qualquer prejuizo, perda e/ou dano que o
Colaborador venha a ter em razdo da nao realizagdo da referida negociagao.

B. RECOMENDACOES

. Os investimentos pessoais dos Colaboradores deverdo ser norteados para longo
prazo e ndo na especulacdo de curto prazo.

o Deve-se evitar, nos investimentos, a assuncao de riscos excessivos ou de dificil
mensuracdo, que possam prejudicar o equilibrio financeiro do colaborador e, assim,
comprometer seu desempenho no trabalho.

. O Colaborador deve ter como objetivo preservar sua prépria reputacdo, assim como
a imagem da Gestora.

Caso exista interesse em investimento em categoria de ativo nao classificado na presente
Politica, o Diretor de Compliance devera ser consultado. Qualquer excecdo as regras
estabelecidas deve ser submetida a apreciacao do Comité de Compliance.

Versao: 3.0 | Inicio da Vigéncia: novembro/2021 | Responsavel: Diretor de Risco e Compliance
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C. ADMINISTRACAO DOS RECURSOS PROPRIOS DA GESTORA

De forma a evitar conflito de interesses, a Gestora nio realiza investimentos em nenhum
ativo que possa configurar conflito de interesse com os cotistas de seus fundos de
investimento.

A administracdo dos recursos proprios (Caixa) caberd ao Diretor Vice-Presidente. Os
recursos proprios serao destinados ao fluxo de contas a pagar, distribuicao de resultados e
suas aplicagcdes serdo conservadoras em fundos de renda fixa e em bancos de primeira linha,
nos quais mantém conta corrente. A Gestora nao tera aplicagdes em fundos ou clubes de
investimentos de sua gestdo ou ainda em ativos de renda variavel.

D. MONITORAMENTO DOS INVESTIMENTOS PESSOAIS

O colaborador devera seguir o disposto nesta Politica em relacdo aos investimentos
permitidos e os vedados.

Os Colaboradores da Gestora deverao apresentar extratos da Companhia Brasileira de
Liquidacao e Custddia (CBLC), bem como permitir acesso da Gestora as demais informagoes
que esta entender necessarias, de modo a aferir se as informacgdes dispostas nas respectivas
Declaragdes Anuais de Investimento e de Endividamento Pessoais refletem a realidade.

Destacando-se ainda que as Politicas de Seguranca envolvendo os monitoramentos, abaixo
elencados, sdo fortes inibidores de desvio de regras no que abrange a os investimentos
pessoais dos colaboradores. Citam-se os monitoramentos abordados no Manual de
Compliance:

- Monitoramento e Controles Internos das atividades dos colaboradores;

- Monitoramento do uso dos telefones (gravacdes e restricoes a ligacdes);

- Monitoramento de correio eletronico;

- Monitoramento de sites acessados (uso da Internet) e do uso dos computadores; e
- Monitoramento da confidencialidade das informacdes.

Por ocasido de sua contratacdo o colaborador, assinard o termo referente ao seu
compromisso com a Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios por Administradores,
Empregados, Colaboradores e Pela Propria Empresa, devendo atestar por escrito, ter lido e
compreendido as suas condig¢des, obrigando-se a cumpri-las e a respeita-las. O referido
termo é abordado no ANEXO II do Manual de Compliance.

A frequéncia deste procedimento/monitoramento sera por ocasido de contratacdo de novo
colaborador, e sera de periodicidade anual, entre os meses de dezembro e janeiro, atestando-
se a atualizacdo das informagdes dos investimentos pessoais.
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O registro deste controle interno podera ser constatado em meio eletronico e em registro de
atas do respectivo Comité de Compliance, arquivadas em pasta digital relacionada ao
assunto. A evidéncia em caso de desvio de regras devera ser apontada no referido Comité,
assim como o processo disciplinar envolvendo o colaborador.

E. PROCEDIMENTOS PARA O DESVIO DE REGRAS E PROCESSO DISCIPLINAR

Os procedimentos em caso de desvio de regras sdao abordados no Manual de Compliance da
Gestora.

III. DISPOSICOES GERAIS

Neste documento a Gestora detalha os principais pontos da sua Politica de Investimentos
Pessoais, vigorando a partir da sua divulgacao e alterada de tempos em tempos.

Esta Politica sera submetida a revisdo anual ou periodos inferiores a este pela Diretoria de
Compliance, sempre que ocorrerem alteracdes nos procedimentos ou legislacdo que afete a
mesma.

Todos os Colaboradores recebem uma cépia desta politica e todos tém o dever de conhecer
e aplicar as regras e procedimentos aqui estabelecidos. Qualquer duvida devera ser
esclarecida com a Diretoria de Compliance, que tem até 3 (trés) dias dteis para sana-la.

Versao

Esta politica revoga todas as versdes anteriores e passa a vigorar a partir de novembro/2021

Versao Data Modifica¢Oes
01 Novembro/2017 Original.
02 Novembro/2020 Alteragoes no quadro diretor.
03 Novembro/2021 Revisao geral, adequacdo de redagdo e nova

formatacao dos itens.

IV. PREVISAO REGULATORIA E AUTOREGULATORIA

A previsao regulatoria e autorregulatéria base para esta Politica foram:

Versao: 3.0 | Inicio da Vigéncia: novembro/2021 | Responsavel: Diretor de Risco e Compliance
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Resolugdo CVM  21/2021 e Dispde sobre o exercicio profissional de
atualizagdes subsequentes administracdo de carteiras de valores mobiliarios.
Cédigo Anbima de Regulagdo e Estabelecer parametros pelos quais as atividades
Melhores Praticas para das instituicdes participantes, relacionadas a
Administragio de Recursos de constituicio e funcionamento dos fundos de

Terceiros investimento devem se orientar.
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